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DETERMINA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

SERVIZIO N°3 — PERSONALE
DETERMINA N° 225 pEL Za% 2// Cou

REGISTRO GENERALE DELLE DETERMINE UFFICIO SEGRETERIA
N° L7GF. . DEL20.//L-./2011

OGGETTO: ASSUNZIONE DI N. 2 DIPENDENTI PER LA COPERTURA DI DUE POSTI DI
CATEGORIA C1 PROFILO PROFESSIONALE DI “OPERATORE DI POLIZIA MUNICIPALE “

DA GRADUATORIA DELLA SELEZIONE PUBBLICA.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTA la determina n. 1682 del 27/12/2011 con la quale si procedeva alla nomina dei vincitori del
concorso in oggetto, in esecuzione della graduatoria di merito redatta dalla commissione giudicatrice;

VISTA la delibera n.87 del 7.6.2011 di programmazione del personale;

PRECISATO CHE I’Ente:

- ha rispettato il patto di stabilita interno per I’anno 2010;

- ha rispettato il limite in materia di assunzione imposto agli Enti soggetti al patto di stabilita ai sensi
della vigente normativa, legge 296/2006 art. 1 comma 557, legge 122/2010, legge 220/2010;

DATO ATTO che, pertanto, sussistono le condizioni per I’assunzione del personale, nonché tutte le
condizioni richiamate nella delibera di programmazione del personale;

PRECISATO che I’assunzione ¢ subordinata alla sottoscrizione del contratto individuale, nel rispetto
delle norme vigenti in materia di costituzione del rapporto di lavoro;

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000;

VISTO il D.Lgs. n.165/2001 e succ. modifiche ed integrazioni- legge 296/2006- legge 122/2010- legge
220/2010;

VISTO il Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei Servizi;

VISTO il C.C.N.L. — Comparto Regioni ed Autonomie Locali.



DETERMINA

1. Di assumere, per le motivazioni riportate in premessa:
1° la Sig.ra Iannone Assunta Tiziana, nata a Napoli il 09/09/1979, residente in Castel
Volturno , Via Domitiana Km. 39,00- P.co Marina D’Ischitella, Viale Capri n.1 con decorrenza
29/12/2011;
2° il Sig. De Simone Salvatore, nato a Capua il 01/02/1985, residente in Sparanise al Viale
Mons. F. Maranta n.1, con decorrenza 29/12/2011;
2. Di dare atto che 1’assunzione avviene attingendo dalla graduatoria di merito nella quale i neoassunti
risultano vincitori.
3. Di stabilire che il rapporto di lavoro € regolamentato dal contratto individuale, che sard sottoscritto
dai dipendenti, fermo restando ’accertamento del possesso dei requisiti per 1’assunzione presso la
pubblica amministrazione.
4. Di assegnare i dipendenti al Comando di Polizia Municipale con il profilo professionale di Operatore
di Polizia Municipale.
5. Di dare atto che la spesa per il trattamento stipendiale, pari ad €. 38.908,30 trova copertura al cap.
440/1 del bilancio di competenza e per oneri riflessi a carico dell’Ente, pari ad €. 13.687,95 al cap.
440/5 del bilancio di competenza.
6. Di trasmettere copia della presente al Servizio finanziario per quanto di competenza.
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

SERVIZIO FINANZIARIO

Visto il provvedimento che precede se ne attesta la copertura finanziaria a valere sui cap. 440/1 e 440/5
del bilancio di competenza.

La presente determinazione ¢ esecutiva ai sensi dell’art. 151, comma 4, del D.Lgs. n.267/2000.
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